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Verlegung der ordentlichen Hauptversammilung vom 2. Juli 2010 sowie Einladung zur

ordentlichen Hauptversammlung am 30. Juli 2010

Wir laden hiermit unsere Aktionére zu der am Freitag, 30. Juli 2010, um 11.00 Uhr, Hotel Marriott,
ABC StraBe 52, 20354 Hamburg, stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung ein.

Wie die Gesellschaft feststellen musste, wurde es hinsichtlich der am 19. Mai 2010 im elektronischen
Bundesanzeiger verdffentlichten Einladung versdumt, gleichzeitig die nach § 121 Abs. 4a AktG
vorgesehene mediale Verbreitung vorzunehmen. Der Vorstand sah sich daher veranlasst, vorsorglich
die fur den 2. Juli 2010 vorgesehene Hauptversammlung zu verlegen, und die ordentliche
Hauptversammlung nunmehr auf den 30. Juli 2010 vollstdndig neu einzuberufen. Bereits erfolgte
Anmeldungen fir die verlegte Hauptversammlung am 2. Juli 2010 verlieren damit ihre Wirkung.
Anmeldungen zur Hauptversammlung am 30. Juli 2010 missen neu erfolgen.

Tagesordnung

1.

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des
gebilligten Konzernabschlusses nebst Lagebericht,
Konzernlagebericht, erlauterndem Bericht zu den An-
gaben nach §§ 289 Abs. 4 und 5, 315 Abs. 4 HGB so-
wie des Berichts des Aufsichtsrats fiir das
Geschaftsjahr 2009

Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder
des Vorstands fiir das Geschaftsjahr 2009

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern
des Vorstands, die im Geschéftsjahr 2009 amtiert haben,
fUr diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder
des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2009

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern
des Aufsichtsrats, die im Geschéftsjahr 2009 amtiert
haben, fur diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

Ersatzwahl fiir ein ausgeschiedenes Aufsichts-
ratmitglied

GemaB § 6 Abs. 1 der Satzung der Gesellschaft, §§ 95
Abs. 1 S. 2,96 Abs. 1, 4. Alt., 101 Abs. 1 AktG besteht der
Aufsichtsrat insgesamt aus sechs Mitgliedern; davon wer-
den zwei Mitglieder von den Arbeitnehmern gemaB § 76
BetrVG 1952 gewahlt, die lbrigen Aufsichtsratsmitglieder
sind Aufsichtsratsmitglieder der Aktionare.

Nachdem Herr Frank Winkler zum Ablauf des 31.
Dezember 2009 aus dem Aufsichtsrat ausgeschieden ist,
wurde Herr Dr. Christopher Brennan durch Beschluss des
Registergerichts als Aufsichtsrat bestellt. Die gerichtliche
Bestellung erfolgte bis zum Ablauf der n&chsten ordent-
lichen Hauptversammlung, auf der ein Ersatzmitglied ge-
wahlt werden kann.

GemaB § 6 Zziff. 3 der Satzung erfolgt die Wahl eines
Nachfolgers fiir den Rest der Amtszeit des ausgeschiede-
nen Mitglieds. Das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied
Winkler war bis zur Beendigung der Hauptversammlung,

die Uber die Entlastung fir das Geschéaftsjahr 2011 be-
schlieBt, gewahlt.

Da es sich bei Herrn Winkler um ein Aufsichtsratsmitglied
der Aktionare handelte, ist auch die Hauptversammlung der
Gesellschaft fur die Ersatzwahl zustandig.

Der Aufsichtsrat schlagt vor, Herrn Dr. Christopher
Brennan, Vice President Emerging Markets Europe, Middle
East and Africa, McAfee, Griunwald, mit Wirkung zum
Ablauf dieser Hauptversammlung bis zur Beendigung der
Hauptversammlung, die Uber die Entlastung fir das
Geschaftsjahr 2011 beschlieBt, in den Aufsichtsrat der
Gesellschaft zu wéhlen.

Herr Dr. Brennan hat folgende andere Mandate in Auf-
sichtsraten bzw. vergleichbaren Kontroligremien: Er ist
Mitglied des Aufsichtsrats der OSB AG, Miinchen.

Die Hauptversammlung ist nicht an den Wahlvorschlag
gebunden.

Beschlussfassung Uber die Zustimmung zu einem Ge-
winnabfiihrungsvertrag

Die INFO AG hat am 10. Mai 2010 mit der INFO Customer
Service  GmbH mit Sitz in Hamburg (nachfolgend: die
Tochtergesellschaft) einen Gewinnabflihrungsvertrag ge-
schlossen.

Der zur Zustimmung vorgelegte Vertrag hat folgenden
wesentlichen Inhalt:

- Die Tochtergesellschaft ist wahrend der Vertragsdauer
verpflichtet, ihren jeweiligen Bilanzgewinn an die INFO
AG abzufiihren. Abzufihren ist - vorbehaltlich der Bildung
oder Auflésung von Ricklagen wie im Gewinn-
abflhrungsvertrag néher dargestellt — der ohne die Ge-
winnabflihrung entstehende Jahresiiberschuss, vermin-
dert um einen etwaigen Verlustvortrag aus dem Vorjahr.
§ 301 AktG ist in seiner jeweils geltenden Fassung ent-
sprechend anwendbar.

- Die INFO AG ist gegenlber der Tochtergesellschaft ver-
pflichtet, etwaige wahrend der Vertragsdauer sonst
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entstehende Jahresfehlbetrage der Tochtergesellschaft
entsprechend § 302 AktG in seiner jeweils geltenden
Fassung auszugleichen.

Die Tochtergesellschaft kann mit Zustimmung der INFO
AG Betrage aus dem Jahresiiberschuss in andere Ge-
winnriicklagen einstellen, sofern dies handelsrechtlich
zuldssig und bei verninftiger kaufmannischer
Beurteilung wirtschaftlich begriindet ist.

Wéhrend der Dauer des Vertrages bei der Tochter-
gesellschaft gebildete andere Gewinnriicklagen nach §
272 Abs. 3 HGB sind auf Verlangen der INFO AG
aufzulésen und zum Ausgleich von Jahresfehlbetragen
zu verwenden oder als Gewinne abzufihren.

Der Gewinnabflihrungsvertrag wird mit Zustimmung der
Gesellschafterversammlung der Tochtergesellschaft
und der Hauptversammiung der INFO AG sowie
Eintragung in das Handelsregister am Sitz der
Tochtergesellschaft wirksam. Er gilt rlckwirkend mit
Beginn des Wirtschaftsjahres (1. Januar, 0.00 Uhr) der
Tochtergesellschaft, in dem der
Gewinnabflihrungsvertrag wirksam wird. Die
Gewinnabfihrung bzw. Verlustibernahme erfolgt
erstmalig zum Ende des Geschéftsjahres, in dem der
Gewinnabflihrungsvertrag wirksam wird.

Der Gewinnabflihrungsvertrag kann erstmalig ordentlich
unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von 3 Monaten
zum Ablauf des Wirtschaftsjahres gekilndigt werden,
nach dessen Ablauf die durch diesen Vertrag begriin-
dete korperschaftsteuerliche Organschaft ihre steuer-
liche Mindestlaufzeit erfillt hat (nach derzeitiger
Rechtslage funf Zeitjahre, § 14 Abs. 1 Nr. 3i.V.m. § 17
K&rperschaftsteuergesetz).

Dariliber hinaus besteht die Mdglichkeit, den Gewinnab-
fihrungsvertrag bei Vorliegen eines wichtigen Grundes
zu kiindigen. Wichtige Griinde sind insbesondere die fiir
eine steuerlich unschédliche Beendigung anerkannten
Griinde, jedoch mit der MaBgabe, dass bereits die teil-
weise VerauBerung von Geschéftsanteilen der Tochter-
gesellschaft einen wichtigen Grund darstellt.

Die INFO AG war zum Zeitpunkt des Abschlusses des
Gewinnabflihrungsvertrages alleinige Gesellschafterin der
Tochtergesellschaft und ist dies auch noch zum Zeitpunkt
der Hauptversammlung. Aus diesem Grund sind von der
INFO AG weder Ausgleichszahlungen noch Abfindungen
an auBenstehende Gesellschafter zu gewahren.

Die Gesellschafterversammlung der Tochtergesellschaft
hat dem Gewinnabflihrungsvertrag bereits mit Beschluss
vom 11. Mai 2010 zugestimmt.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu beschlieBen:

Dem Gewinnabflihrungsvertrag vom 10. Mai 2010
zwischen der INFO AG und der INFO Customer Service
GmbH mit Sitz in Hamburg wird zugestimmt.

Gemeinsamer Bericht des Vorstands der INFO AG und
der Geschiftsfiihrung der INFO Customer Service
GmbH geman § 293a AktG zu Punkt 5 der Tagesord-
nung

Vertragsabschluss und Vertragsinhalte sind vorstehend
aufgefliihrt. Regelungen zum Ausgleich und zur Abfin-
dung nach den §§ 304, 305 AktG sind in dem Vertrag
nicht enthalten, da dies mangels Vorhandensein auB3en-
stehender Gesellschafter nicht erforderlich war. Unter-
nehmensgegenstand der INFO Customer Service GmbH
ist die Erbringung von IT-Endkunden-Services, IT
Consulting-Leistungen und der Handel mit IT-Geraten.
Die INFO Customer Service GmbH nimmt am 1. August
2010 ihre operative Tatigkeit auf. Der Abschluss des Ge-

winnabflihrungsvertrages erfolgt, um eine steuerliche
Organschaft zwischen der Gesellschaft und ihrer
Tochtergesellschaft zu begriinden. Die steuerliche
Organschaft erméglicht die sofortige Berlicksichtigung der
Ergebnisse der Tochtergesellschaft bei der Mutter-
gesellschaft.

Zum Wirksamwerden des Gewinnabfiihrungsvertrages ist
die Zustimmung der Hauptversammlung sowie die Ein-
tragung in das Handelsregister erforderlich. Der Zustim-
mungsbeschluss der Gesellschafterversammlung der INFO
Customer Service GmbH datiert vom 11. Mai 2010.

Der Gewinnabfliihrungsvertrag, der Zustimmungsbeschluss

der

Gesellschafterversammlung der INFO Customer

Service GmbH, der nach § 293a AktG erforderliche gemein-
same Bericht Uber diesen, die Jahres- und
Konzernabschlisse der INFO AG jeweils nebst Lagebericht

der

vergangenen drei Geschéftsjahre sowie die

Erdffnungsbilanz und der Jahresabschluss 2009 nebst
Lagebericht INFO Customer Service GmbH liegen von der
Einberufung der Hauptversammlung an in den
Geschaftsraumen der INFO AG Grasweg 62 — 66, 22303
Hamburg, zur Einsicht der Aktionare aus.

Beschlussfassung tliber die Erméachtigung zum Erwerb
und zur Verwendung eigener Aktien geméaB § 71 Abs. 1
Nr. 8 AktG

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Be-
schluss zu fassen:

a)

Der Vorstand wird bis zum 1. Juli 2015 dazu ermé&ch-
tigt, eigene Aktien in Héhe von bis zu 10 % des zum
Zeitpunkt der Beschlussfassung bestehenden Grund-
kapitals zu erwerben.

Die Erméachtigung kann ganz oder in Teilbetrgen,
einmal oder mehrmals durch die Gesellschaft ausgelibt
werden. Die Erméachtigung erfolgt mit der MaBgabe,
dass auf die aufgrund dieser Ermachtigung zu
erwerbenden Aktien zusammen mit anderen Aktien, die
die Gesellschaft bereits erworben hat oder noch
aufgrund anderweitiger Ermé&chtigungen erwirbt, nicht
mehr als 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft
entfallen.

Der Erwerb erfolgt je nach Wahl des Vorstands (1) tber
die Borse oder (2) mittels eines an alle Aktionare
gerichteten 6ffentlichen Kaufangebots.

1) Erfolgt der Erwerb direkt Uber die Boérse, darf
der von der Gesellschaft gezahlte Gegenwert je
Aktie (jeweils ohne Erwerbsnebenkosten) den
Durchschnitt der Schlusskurse der Aktie der
Gesellschaft an der Hamburger Wertpapier-
bérse gemaB Makler-Handelssystem XONTRO
der skontrofihrenden Makler der Borse
Hamburg (oder einem vergleichbaren
Nachfolgesystem) oder an einem der Bor-
senplatze, an denen die Aktien der Gesellschaft
gehandelt werden, geman einem
vergleichbaren System jeweils an den dem
Erwerbsgeschaft vorangehenden 5 (funf)
Bérsenhandelstagen um nicht mehr als 10 %
Uber- bzw. unterschreiten.

2) Erfolgt der Erwerb (Uber ein 6ffentliches
Kaufangebot an alle Aktionare, durfen der
Kaufpreis je Aktie oder die Grenzwerte der
gebotenen Kaufpreisspanne je Aktie (jeweils
ohne Erwerbsnebenkosten) den Durchschnitt
der Schlusskurse der Aktie der Gesellschaft an
der Hamburger Wertpapierbérse gemaf
Makler-Handelssystem XONTRO der
skontrofiihrenden Makler der Bérse Hamburg
(oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem)
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oder an einem der Boérsenplatze, an denen
die Aktien der Gesellschaft gehandelt
werden, gemaB einem vergleichbaren
System jeweils an den letzten fUnf
Bérsenhandelstagen vor der Verdffentlichung
des Kaufangebots um nicht mehr als 10 %
Uber- bzw. unterschreiten. Das Volumen des
Angebots kann begrenzt werden. Sofern die
gesamte Zeichnung des Angebots dieses
Volumen uberschreitet, muss die Annahme
im Verhaltnis der jeweils angebotenen Aktien
erfolgen (Annahme nach Quoten). Eine
bevorrechtigte Annahme geringer
Stickzahlen bis zu 50 Stlick zum Erwerb
eigener Aktien der Gesellschaft je Aktionar
der Gesellschaft kann unter insoweit
partiellem Ausschluss eines eventuellen
Rechts der Aktiondre zur Andienung ihrer
Aktien vorgesehen werden. Die Vorschriften
des Wertpapiererwerbs- und —lbernah-
megesetzes sind zu beachten, sofern und
soweit diese Anwendung finden.

Der Vorstand wird erméachtigt, Aktien der Gesell-
schaft, die aufgrund dieser Ermachtigung erworben
werden, wieder zu verduBern. Neben der VerauBe-
rung Uber die Bérse oder durch ein Angebot an alle
Aktionare kénnen die erworbenen Aktien, allerdings
nur mit Zustimmung des Aufsichtsrats, als (Teil-) Ge-
genleistung im Rahmen von Unternehmenszu-
sammenschliissen oder zum Erwerb von Unterneh-
men, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an
Unter-nehmen als auch zur Erfillung von Options-
und/oder Wandlungsrechten aus von der Gesell-
schaft ausgegebenen Schuldverschreibungen ver-
wendet werden.

Daneben kdénnen die erworbenen Aktien auch einge-
zogen werden, ohne dass die Einziehung oder die
Durchfiihrung der Einziehung eines weiteren Haupt-
versammlungsbeschlusses bedarf. Die Erméachtigung
zur Einziehung kann ganz oder in Teilen ausgelbt
werden; von der Ermé&chtigung zur Einziehung kann
mehrfach Gebrauch gemacht werden. Der Vorstand
wird ermé&chtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
das Grundkapital um den auf die eingezogenen
Aktien entfallenden Teil des Grundkapitals herabzu-
setzen und die Angabe der Zahl der Aktien in der
Satzung entsprechend dem Umfang der Kapitalher-
absetzung durch Einziehung zu &ndern.

SchlieBlich kdénnen die Aktien auch in anderer Weise
als Uber die Bérse oder durch ein Angebot an die
Aktionare unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionare verauBert werden, wenn die Aktien gegen
Barzahlung zu einem Preis verduBert werden, der
den Bodrsenpreis der Aktien der Gesellschaft nicht
wesentlich unterschreitet. Diese Ermé&chtigung gilt je-
doch nur mit der MaBgabe, dass die unter Aus-
schluss des Bezugsrechts gemaB § 71 Abs. 1 Nr. 8
S. 5i.V.m. §186 Abs. 3 S. 4 AkiG verduBerten
Aktien insgesamt 10 % des Grundkapitals der Ge-
sellschaft nicht Gberschreiten diirfen, und zwar weder
im Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Ermachti-
gung noch im Zeitpunkt der Auslbung dieser Er-
machtigung. Auf diese Begrenzung sind diejenigen
Aktien anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser
Ermachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Ausnutzung
aus genehmigtem Kapital unter Ausschluss des Be-
zugsrechts gemafB § 186 Abs. 3 S. 4 AkiG ausgege-
ben werden.

Der Gegenwert, zu dem die Aktien der Gesellschaft
an Dritte abgegeben werden, darf den Durchschnitt
der Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft an der
Hamburger  Wertpapierbdrse  gemaB  Makler-
Handelssystem XONTRO der skontrofiihrenden

Makler der Bérse Hamburg (oder einem vergleichbaren
Nachfolgesystem) oder an einem der Borsenplatze, an
denen die Aktien der Gesellschaft gehandelt werden,
gemaB einem vergleichbaren System jeweils an den,
dem Tag der verbindlichen Vereinbarung mit den
Dritten vorangehenden, 5 Bérsenhandelstagen um
nicht mehr als 10 %, hinsichtlich vorstehender lit. d)
letzter Absatz (VerduBerung an Dritte unter
Bezugsrechtsausschluss) 5 %, unterschreiten.

fy  Die Ermachtigungen unter lit. d) kénnen einmal oder
mehrmals, einzeln oder gemeinsam ausgenutzt wer-
den. Das Bezugsrecht der Aktionare auf diese eigenen
Aktien wird insoweit ausgeschlossen, wie diese Aktien
gemaB der vorstehenden Erméchtigung in lit. d) anders
als durch ein Angebot an alle Aktionare verwendet wer-
den.

g) Die derzeit bestehende, durch die Hauptversammlung
am 9. Juli 2009 erteilte und bis zum 8. Januar 2011
befristete Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien
wird fir die Zeit ab Wirksamwerden dieser neuen
Ermé&chtigung aufgehoben; die in dem vorgenannten
Beschluss der Hauptversammlung vom 9. Juli 2009
enthaltene Erméachtigung zur Verwendung von auf
Grund dieses damaligen Beschlusses zuriick-
erworbener eigener Aktien bleibt bestehen.

Bericht des Vorstands an die Hauptversammlung geméaB
§§ 71 Abs. 1 Nr. 8, 186 Abs. 4 S. 2 AktG zu Punkt 6 der
Tagesordnung

Seit 1998 dirfen deutsche Unternehmen eigene Aktien in
begrenztem Umfang auch aufgrund einer besonderen Er-
machtigung durch die Hauptversammlung erwerben. Die
Laufzeit einer Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien
hatte der Gesetzgeber zunachst auf 18 Monate beschrankt.
Deshalb lieBen sich zahlreiche Gesellschaften im jahrlichen
Turnus eine solche Erméachtigung einrdumen. Im Rahmen
der Gesellschaft erfolgte dieses zuletzt mit
Hauptversammlungsbeschluss vom 9. Juli 2009. Mittlerweile
hat der Gesetzgeber diese 18-monatige Beschrankung mit
Wirkung zum 1. September 2009 auf nunmehr hdchstens
finf Jahre verlangert.

Die Verwaltung der INFO AG hat sich entschlossen, der
Hauptversammlung eine Ausschdpfung des nunmehr seit
dem 1. September 2009 bestehenden zeitlichen Rahmens
von funf Jahren zur Beschlussfassung vorzuschlagen. Dies
hat aus Sicht der Verwaltung den Vorteil, dass dieser sehr
ausfuhrliche Beschluss zur Ermachtigung zum Erwerb und
zur Verwendung eigener Aktien nicht jahrlich auf die
Tagesordnung der ordentlichen Hauptversammlung gesetzt
werden muss, wie es derzeit der Fall ist. Die Tagesordnung
der ordentlichen Hauptversammlung wird hierdurch
erheblich verkirzt.

Die Erméchtigung soll der INFO Gesellschaft fir
Informationssysteme Aktiengesellschaft die Mdglichkeit
geben, bis zu 10 % des bestehenden Grundkapitals, dies
entspricht derzeit 400.000 Aktien, zu gesetzlich zuldssigen
Zwecken zu erwerben.

Neben dem Erwerb lber die Bérse soll die INFO Gesell-
schaft fir Informationssysteme Aktiengesellschaft die
Mbglichkeit erhalten, eigene Aktien durch ein o&ffentliches
Kaufangebot zu erwerben. Bei dieser Variante kann jeder
verkaufswillige Aktionar entscheiden, wie viele Aktien und,
bei Festlegung einer Preisspanne, zu welchem Preis er
diese anbieten méchte. Ubersteigt die zum festgesetzten
Preis angebotene Menge die von der Gesellschaft nach-
gefragte Anzahl von Aktien, so muss eine Zuteilung der
Annahme der Verkaufsangebote erfolgen. Hierbei ist es
sinnvoll, eine bevorrechtigte Annahme kleiner Offerten oder
kleiner Teile von Offerten bis zu maximal 100 (einhundert)
Stiick vorzusehen. Diese Mdglichkeit dient dazu,
gebrochene Betrage bei der Festlegung der zu erwerbenden
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Quoten und kleine Restbestédnde zu vermeiden und damit
die technische Abwicklung zu erleichtern.

Die Gesellschaft soll durch die vorgeschlagene Erméchti-
gung in die Lage versetzt werden, eigene Aktien zur Ver-
figung zu haben, um diese im Rahmen von Unterneh-
menszusammenschliissen, beim Erwerb von
Unternehmen oder Teilen solcher Unternehmen oder zur
Erfillung von etwaig bestehenden Aktienoptionen
anbieten zu kénnen. In ersterem Falle verlangen die
Globalisierung der Wirtschaft im Allgemeinen und der
internationale  Wettbewerb  im  Besonderen  die
Verfugbarkeit von Aktien der Gesellschaft als
Akquisitionswéhrung in zunehmendem MaBe. Die Ent-
scheidung, ob fir die vorgenannten Zwecke eigene Aktien
oder Aktien aus genehmigtem Kapital gemaB § 3a der
Satzung genutzt werden, trifft allein der Vorstand, wobei er
sich allein vom Interesse der Aktiondre und der Ge-
sellschaft leiten Iasst.

Dem vorgenannten Zweck tragt die vorgeschlagene Er-
méchtigung, das Bezugsrecht der Aktionare ausschlieBen
zu kénnen, Rechnung.

Weiter soll die Gesellschaft eigene Aktien ohne erneuten
Beschluss der Hauptversammlung einziehen kénnen.

SchlieBlich ist vorgesehen, dass erworbene eigene Aktien
auch auBerhalb der Bérse gegen Barleistung unter Aus-
schluss des Bezugsrechts verauBert werden kénnen. Vor-
aussetzung dafir ist, dass die Aktien gegen Barzahlung zu
einem Preis verauBert werden, der den jeweils aktuellen
Borsenpreis von Aktien der Gesellschaft zum Zeitpunkt
der VerauBerung nicht wesentlich unterschreitet. Hier-
durch ist vorgesehen, von der in § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 S. 4 AkiG
zugelassenen Moglichkeit zum erleichterten Bezugs-
rechtsausschluss Gebrauch zu machen. Dem Verwéasse-
rungsschutzgedanken der Aktiondre wird dadurch Rech-
nung getragen, dass die Aktien nur zu einem solchen
Preis verduBert werden dlrfen, der den maBgeblichen
Bdrsenkurs nicht wesentlich unterschreitet. Die endglltige
Festlegung des VerduBerungspreises fir die eigenen
Aktien erfolgt zeitnah vor der VerduBerung. Der Vorstand
wird einen etwaigen Abschlag vom Bérsenkurs so niedrig
bemessen, wie dies nach den Marktbedingungen méglich
ist, die zum Zeitpunkt der Platzierung vorherrschen. Indes
wird ein etwaiger Abschlag vom Bérsenpreis zum Zeit-
punkt der Ausnutzung der Erméachtigung keinesfalls mehr
als 5 % des in diesem Zeitpunkt aktuellen Bdrsenkurses
betragen. Dabei gilt, dass die unter Ausschluss des Be-
zugsrechts gemaB § 71 Abs. 1 Nr. 8 S. 5 AktG i.V.m.
§ 186 Abs. 3 S. 4 AktG verauBerten Aktien insgesamt 10
% des Grundkapitals der Gesellschaft nicht (iberschreiten
darfen; und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens
dieser Ermachtigung noch im Zeitpunkt der Ausnutzung
dieser Ermachtigung. Auf diese Begrenzung von 10 %
sind diejenigen Aktien anzurechnen, die wahrend der Er-
méachtigungslaufzeit bis zur Ausnutzung der Ermachtigung
aus genehmigtem Kapital (§ 3a der aktuellen Satzung)
unter Ausschluss des Bezugsrechts gemafB § 186 Abs. 3
S. 4 AktG ausgegeben werden. Aufgrund dieser Be-
schrankung und der Tatsache, dass sich der Ausgabe-
preis bei Ausnutzung dieser Ermé&chtigung am zu diesem
Zeitpunkt aktuellen Borsenkurs der Gesellschaft zu orien-
tieren hat, werden die Vermdgens- und Stimmrechts-
interessen der Aktiondre angemessen gewahrt. Daneben
haben die Aktiondre der Gesellschaft grundsétzlich die
Méglichkeit, ihre Beteiligungsquote durch einen Kauf von
Aktien der Gesellschaft lber die Bérse aufrecht zu erhal-
ten. Die Erméachtigungen liegen im Interesse der Gesell-
schaft, weil sie der Gesellschaft zu einer héheren Flexibi-
litdt verhelfen. So wird hierdurch beispielsweise die Mdg-
lichkeit begriindet, neue Investorenkreise zu erschlieBen.

Konkrete Plane fur das Ausnutzen dieser Ermé&chtigung
zum Erwerb eigener Aktien bestehen derzeit nicht. Der

Vorstand wird Uber die Ausnutzung der Erméachtigung in der
jeweils nachfolgenden Hauptversammlung Bericht erstatten.

Gratifikation fur die Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschéftsjahr 2009

Das Geschéftsjahr 2009 hat die INFO AG nicht zuletzt vor
dem Hintergrund der allgemeinen Wirtschafts- und
Finanzkrise vor groBe Herausforderungen gestellt. Diese
Herausforderungen haben samtlichen Organen der Ge-
sellschaft erhdhte Leistungen und einen erhdhten Zeitauf-
wand abgefordert. Um sowohl den (berdurchschnittlichen
persénlichen und zeitlichen Einsatz der Aufsichtsratsmit-
glieder als auch die Uberaus hilfreiche Einbringung ihrer
beruflichen Kenntnisse zugunsten der Gesellschaft im
vergangenen Kalenderjahr entsprechend wirdigen zu
kdnnen, haben sich Vorstand und Aufsichtsrat entschlossen,
der Hauptversammlung die nachstehende Gratifikation zur
Beschlussfassung vorzuschlagen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen der Hauptversammlung
vor zu beschlieBen:

Den Aufsichtsratsmitgliedern, die im Kalenderjahr 2009
amtiert haben, wird fiir das Kalenderjahr 2009 eine Gratifi-
kation in Hohe von EUR 7.000,-- je Aufsichtsratsmitglied
gewahrt. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhédlt das
Doppelte, sein Stellvertreter das Eineinhalbfache dieser
Gratifikation. Soweit Aufsichtsratsmitglieder dem Aufsichtsrat
nur wahrend eines Teils des Geschéftsjahres angehort
haben, wird die Gratifikation zeitanteilig gewahrt.

Anderung von § 10 der Satzung (Vergiitung des
Aufsichtsrats)

Die Aufgaben des Aufsichtsrats haben sich in den vergan-
genen Jahren stetig intensiviert, was sich unter anderem an
der Rechtsprechung der letzten Jahre zur Haftung von Auf-
sichtsratsmitgliedern zeigt, die die Verantwortung sowohl
des Gesamtorgans wie auch des Einzelmitglieds hinsichtlich
seiner Kontrollfunktion unterstreicht. Vor diesem Hinter-
grund, wie auch vor dem Hintergrund der gegenwartigen
wirtschaftlichen Gesamtlage hat die INFO AG ein vitales
Interesse daran, auch weiterhin qualifizierte Personen fir
ihren Aufsichtsrat zu gewinnen.

Vergleichbare andere bérsennotierte Unternehmen aus dem
IT-Bereich honorieren ihre Aufsichtsratsmitglieder ungleich
héher, als es die INFO AG derzeit tut. Auch wenn fir die
Gesellschaft spricht, dass sie bisher ungeachtet dessen
qualifizierte Personen als Aufsichtsratsmitglieder gewinnen
konnte, erscheint es fraglich, ob dies vor dem Hintergrund
der wachsenden Aufgaben und der stetigen Anderungen in
der IT-Branche auch zukiinftig der Fall sein wird.

Aus diesem Grunde haben sich Vorstand und Aufsichtsrat
entschlossen der Hauptversammlung vorzuschlagen, die
Vergutung fur Aufsichtsratsmitglieder mit Wirkung ab dem
1. Januar 2010 entsprechend anzupassen. Dabei soll —
entsprechend den Empfehlungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex — die Vergitung weiterhin einen festen
und einen variablen Bestandteil enthalten.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu beschlieBen:
§ 10 der Satzung wird wie folgt gefasst:

,1. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine feste
Jahresvergitung von jeweils EUR 10.000,-- flr das
abgelaufene Geschéftsjahr (Vergitungsjahr).

2. Daneben erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrats flr
das Vergitungsjahr eine variable, vom Unterneh-
menserfolg abhangige Jahresvergltung. Die variable
Jahresvergitung unterteilt sich in zwei Einzelkompo-
nenten, die bei Erreichen des jeweils vorgegebenen
Ziels jeweils EUR 5.000,-- betragen:
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a) Ubersteigt im Vergiitungsjahr die Konzerneigen-
kapitalrendite nach Steuern des INFO-Konzerns
den Durchschnitt der von der Deutschen
Bundesbank monatlich ermittelten durchschnitt-
lichen Umlaufsrenditen inlédndischer Inhaber-
schuldverschreibungen/Anleihen der 6ffentlichen
Hand mit einer Restlaufzeit von (ber 9 bis ein-
schlieBlich 10 Jahren um mindestens 5%-
Punkte, wird eine variable Jahresvergltung in
Héhe von EUR 5.000,-- gewahrt.

b) Ubersteigt das Konzernergebnis je Aktie im Ver-
gltungsjahr und im dem Vergutungsjahr
vorausgegangenen Geschéftsjahr das Konzern-
ergebnis je Aktie des jeweils entsprechenden
Vorjahres um 5 % oder mehr, wird eine variable
Jahresvergitung in Héhe von EUR 5.000,-- ge-
wahrt.

Der Vergitungsanspruch eines Aufsichtsratsmitglieds
betragt maximal insgesamt EUR 20.000,-- pro Ge-
schaftsjahr, der des Vorsitzenden entsprechend
maximal das Doppelte, der des Stellvertreters
maximal das Eineinhalbfache dieses Betrages.

Fur die Berechnung der variablen Jahresvergiitung
nach a) und b) ist die in dem mit uneingeschrénktem
Bestéatigungsvermerk versehenen Konzernabschluss/
Konzernlagebericht ausgewiesene Konzerneigenka-
pitalrendite nach Steuern des INFO-Konzerns bzw.
das entsprechend ausgewiesene Konzernergebnis je
Aktie maBgebend. Bei einer nachtraglichen Anderung
der im Konzernabschluss/Konzernlagebericht ausge-
wiesenen Konzerneigenkapitalrendite nach Steuern
bzw. des entsprechend ausgewiesenen Konzerner-
gebnisses je Aktie ist fir die Berechnung der
variablen Jahresvergltung nach a) und b) der geén-
derte Wert maBgebend. Ist das Konzernergebnis je
Aktie in einem der maBgeblichen Jahre negativ, wird
fir die Berechnung der Wert Null fiir dieses Konzern-
ergebnis je Aktie zugrunde gelegt. Fihren Verande-
rungen des Grundkapitals oder der Anzahl der Aktien
der Gesellschaft oder Anderungen der Rechnungs-
legungsvorschriften dazu, dass die fir die Ermittlung
der variablen Jahresvergiitung nach a) und b) maB-
geblichen Konzerneigenkapitalrendite bzw. Konzern-
ergebnisse je Aktie nicht mehr miteinander vergleich-
bar sind, so sind die entsprechenden Werte in einer
die Vergleichbarkeit herstellenden Weise zu
bereinigen.

Aufsichtsratsmitglieder, die dem Aufsichtsrat nur wah-
rend eines Teils des jeweiligen Geschéftsjahres an-
gehoren, erhalten fir jeden angefangenen Monat
ihrer Mitgliedschaft ein Zwdlftel der festen Jahresver-
gUtung gemé&B Absatz 1 und einer etwaigen variablen
Jahresvergiutung geméaB Absatz 2.

Die Vergltung nach den Absétzen 1 und 2 wird nach
Ablauf der Hauptversammlung féllig, die den Kon-
zernabschluss flr das Vergitungsjahr entgegen-
nimmt oder Uber seine Billigung entscheidet.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten ferner den
Ersatz ihrer baren Auslagen sowie einer auf die Auf-
sichtsrats- und Ausschusstatigkeitsvergitung ent-
fallenden gesetzlichen Umsatzsteuer.

Die Gesellschaft tragt die Pramien einer ange-
messenen Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung
der Aufsichtsratsmitglieder (D & O — Versicherung).”

10.

11.

12

Wahl des Abschlusspriifers fiir das Geschéftsjahr 2010

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die Ernst & Young GmbH,
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Hamburg, zum  Ab-
schlusspriifer der INFO Gesellschaft fur Informations-
systeme Aktiengesellschaft und des Konzerns fir das Ge-
schéftsjahr 2010 sowie zum Prifer fir eine etwaige
pruferische Durchsicht unterjdhriger Finanzberichte zu
wahlen.

Beschlussfassung lber die Billigung des Systems zur
Verglitung der Vorstandsmitglieder

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, das zeitgleich mit
der Einberufung bis zum Ablauf der Hauptversammlung auf
der Internetseite der Gesellschaft unter www.info-ag.de
veroffentlichte  System  zur  Vergltung der  Vor-
standsmitglieder zu billigen. Der Beschluss begriindet weder
Rechte noch Pflichten; insbesondere lésst er die
Verpflichtungen des Aufsichtsrats nach § 87 AktG unberdiihrt.

Beschlussfassung iiber die Anderung von § 6 Ziff. 1 S. 2
der Satzung (Zusammensetzung des Aufsichtsrats)

Aufgrund einer Gesetzesanderung, mit der das BVerfG 1952
zugunsten des Gesetzes (ber die Drittelbeteiligung der
Arbeitnehmer im Aufsichtsrat _aufgehoben wurde, soll die
Satzung ohne inhaltiche Anderung an die aktuelle
Rechtslage angepasst werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen deshalb vor, zu be-
schlieBen, § 6 Ziff. 1 S. 2 der Satzung wie folgt zu fassen:

,Davon werden zwei Mitglieder von den Arbeitnehmern
gemaB den Bestimmungen des Drittelbeteiligungsgesetzes
(zuvor § 76 BVerfG 1952) gewahlt.”

Anderung von § 12 der Satzung (Einberufung der
Hauptversammlung, Teilnahmerecht)

Das Gesetz zur Umsetzung der Aktionarsrechterichtlinie
(ARUG) ist im Jahr 2009 in Kraft getreten. Dieses Gesetz
enthélt unter anderem Regelungen fur die Berechnung der
Einberufungs- und Anmeldefrist der Hauptversammlung.
Dies macht Anpassungen der Satzung erforderlich.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, § 12 der
Satzung wie folgt neu zu fassen:

,§ 12 Einberufung der Hauptversammlung, Teilnahmerecht

1. Die Hauptversammlung wird, soweit dazu nicht andere
Personen von Gesetzes wegen befugt sind, durch den
Vorstand einberufen. Die Hauptversammlung ist, soweit
gesetzlich keine kurzere Frist zulassig ist, mindestens
dreiBig Tage vor dem Tage der Versammlung einzube-
rufen. Die Einberufungsfrist verlangert sich ent-
sprechend um die Tage der Anmeldefrist (§ 12 Ziff. 2).

2.  Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur
Ausilibung des Stimmrechts sind nur die Aktionare
berechtigt, die sich vor der Hauptversammlung bei der
Gesellschaft angemeldet haben. Die Anmeldung muss
der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfir
mitgeteilten Adresse in Textform und in deutscher oder
englischer Sprache mindestens sechs Tage vor der
Hauptversammiung zugehen, wobei der Tag des
Zugangs und der Tag der Hauptversammlung nicht
mitzurechnen sind.

3. Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptver-
sammlung und zur Auslibung des Stimmrechts ist der
Gesellschaft nachzuweisen. Der Nachweis des An-
teilsbesitzes hat sich auf den Beginn des einund-
zwanzigsten Tages vor der Hauptversammlung zu
beziehen und muss der Gesellschaft unter der in der
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13.

14.

Einberufung hierfir mitgeteilten Adresse mindestens
sechs Tage vor der Hauptversammlung zugehen,
wobei der Tag des Zugangs und der Tag der Haupt-
versammlung nicht mitzurechnen sind.”

Erweiterung des neuen § 12 der Satzung um eine Ziff.
4 sowie Erweiterung des § 13 der Satzung um eine
neue Ziff. 3 (Teilnahme im Wege elektronischer
Kommunikation)

Das ARUG bietet ferner die Mdglichkeit, den Vorstand
aufgrund der Satzung zu erméachtigen, dass Aktionérs-
rechte im Wege der elektronischen Kommunikation aus-
geubt werden kénnen. Die Entscheidungsmadglichkeit, die
Hauptversammliung in Bild und Ton zu Ubertragen, soll je-
doch beim Vorsitzenden der Hauptversammlung verblei-
ben.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, die Satzung um
den nachfolgenden § 12 Ziff. 4 und § 13 der Satzung um
eine neue Ziff. 3 zu erganzen, sowie den Titel von § 12
entsprechend zu ergéanzen:

,§ 12 (Einberufung der Hauptversammlung, Teilnahme-
recht sowie Teilnahme im Wege -elekironischer
Kommunikation)

4. Der Vorstand kann vorsehen und Bestimmungen
zum Verfahren festlegen, dass die Aktionédre an der
Hauptversammlung auch ohne Anwesenheit an
deren Ort und ohne einen Bevollméchtigten teilneh-
men und samtliche oder einzelne ihrer Rechte ganz
oder teilweise im Wege elektronischer
Kommunikation ausuben.*

,§ 13 der Satzung wird um folgende Ziff. 3 ergéanzt:

3. Der Vorsitzende kann die Bild- und TonUbertragung
der Hauptversammlung zulassen.”

Einflilhrung einer Beschriankung des Rede- und
Fragerechtes

Das Aktienrecht und die Rechtsprechung erlauben einer
Aktiengesellschaft, das Frage- und Rederecht von
Aktionaren auf der Hauptversammlung im Einzelfall an-
gemessen zu beschrénken. Diese Beschrankung soll zum
Einen einen reibungslosen Ablauf der Hauptversammlung
gewahrleisten und zum Anderen samtlichen Aktiondren
gleichermaBen die Mdglichkeit geben, ihre Rechte wahr-
zunehmen. In jungerer Vergangenheit wurde bei der
Durchfiihrung von Hauptversammlungen anderer bérsen-
notierter Aktiengesellschaften offenbar, dass eine solche
Beschrankung im Einzelfall geeignet ist, die vorstehenden
Ziele zu erreichen und Uberdies die Ansetzung einer
neuen Hauptversammlung in den Fallen zu vermeiden, in
denen ohne eine solche Beschrédnkung eine Beendigung
der Hauptversammlung bis 24.00 Uhr nicht méglich gewe-
sen ware.

Aus diesem Grunde schlagen Vorstand und Aufsichtsrat
vor, diese Mdglichkeit auch fir die INFO AG zu eréffnen
und die Einfligung eines neuen § 13a der Satzung zu be-
schlieBen:

»§ 13a (Beschrankung des Rede- und Fragerechtes der
Aktionare in der Hauptversammlung)

1. Der Versammlungsleiter hat das Recht, das Frage-
und Rederecht der Aktionare zeitlich nach der MaB-
gabe des Folgenden zu beschranken:

a. Ist nach der Tagesordnung (einschlieBlich
etwaiger Minderheitsverlangen nach § 122
AktG) nur Uber die Gegenstande Verwendung
des Bilanzgewinns, Entlastung der Mitglieder
des Vorstands, Entlastung der Mitglieder des

Aufsichtsrats, Wahl des Abschlussprifers und
Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien oder
einzelne dieser Gegenstdnde Beschluss zu
fassen, kann der Versammlungsleiter das Rede-
und Fragerecht der Aktiondre in solcher Weise
zeitlich beschranken, dass die Hauptversammlung
insgesamt nicht langer als sechs Stunden dauert.
Bei der Berechnung der Dauer der
Hauptversammlung bleiben Zeitrdume auBer
Betracht, die auf Unterbrechungen der
Hauptversammlung und die Rede des Vorstands
sowie die Ausflihrungen des Versammiungsleiters
vor Beginn der Generaldebatte entfallen.

b. Ist nach der Tagesordnung (einschlieBlich
etwaiger Minderheitsverlangen nach § 122 AktG)
auch Uber andere Gegenstdnde als nach
Buchstabe a. Beschluss zu fassen, kann der
Versammlungsleiter das Rede- und Fragerecht
der Aktiondre in solcher Weise zeitlich be-
schranken, dass die Hauptversammlung insge-
samt nicht léanger als zehn Stunden dauert.
Buchstabe a. Satz 2 gilt entsprechend.

c. Der Versammlungsleiter kann die Rede- und
Fragezeit eines Aktionars je Wortmeldung auf 15
Minuten beschranken und, wenn sich im Zeitpunkt
der Worterteilung an den Aktionar mindestens drei
weitere Redner angemeldet haben, auf zehn
Minuten. Der Versammlungsleiter kann die Rede-
und Fragezeit, die einem Aktionar wahrend der
Versammlung insgesamt zusteht, auf 45 Minuten
beschranken.

d. Die Beschrankungen nach Buchstaben a. bis c.
kénnen vom Versammlungsleiter jederzeit, auch
zu Beginn der Versammlung angeordnet werden.

2. Unabhangig vom Recht des Versammlungsleiters, das
Frage- und Rederecht der Aktiondre nach MaBgabe
von Ziff. 1 zu beschrédnken, kann der Ver-
sammlungsleiter um 22.30 Uhr des Versammlungs-
tages den Debattenschluss anordnen und mit den
Abstimmungen zu den Tagesordnungspunkten be-
ginnen. Nach Anordnung des Debattenschlusses sind
in den Féllen des Satzes 1 weitere Fragen nicht mehr
zulassig.

3. Das Recht des Versammlungsleiters, das Rede- und
Fragerecht der Aktiondre Uber die Bestimmungen in
Ziff. 1 und 2 hinaus nach MaBgabe der gesetzlichen
Bestimmungen oder nach MaBgabe sonstiger in der
Rechtsprechung anerkannter Grundséatze einzuschran-
ken, bleibt von den Regelungen in Ziff. 1 und 2
unberahrt.”

15. Anderung des § 14 der Satzung (Beschlussfassung)

Das ARUG enthalt ferner Regelungen zu Stimmrechts-
vollmachten. Die Satzung soll hieran angepasst werden.

Das ARUG lasst es ferner zu, dass der Vorstand ermachtigt
werden kann vorzusehen, dass Aktiondre ihre Stimmen im
Zuge der so genannten Briefwahl abgeben diirfen. Diesem
Umstand soll durch die Einfligung eines neuen § 14 Ziff. 3
Rechnung getragen werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu beschlieBen, § 14
Ziff. 1 Satze 2 — 5 der Satzung zu streichen und durch
folgenden § 14 Ziff. 2 zu ersetzen:

§ 14 (Beschlussfassung)
»2. Das Stimmrecht kann durch einen Bevollmachtigten
ausgelibt werden. Soweit das Gesetz keine Erleichte-

rung bestimmt, bedirfen die Erteilung der Vollmacht,
ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollméachtigung
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16.

17.

gegenliber der Gesellschaft der Textform. Der
Widerruf der Vollmacht kann auch durch
persénlichen Zugang des Vollimachtgebers zur
Hauptversammiung erfolgen. In der Einberufung der
Hauptversammlung kann eine weitere Erleichterung
bestimmt werden.*

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen ferner vor, zur Ermdg-
lichung der Briefwahl folgenden § 14 Ziff. 3 neu einzu-
figen:

§ 14 (Beschlussfassung)

,3. Der Vorstand kann vorsehen und Bestimmungen
zum Verfahren festlegen, dass Aktiondre ihre
Stimmen, auch ohne an der Hauptversammlung teil-
zunehmen, schriftlich oder im Wege elektronischer
Kommunikation abgeben dirfen (Briefwahl).”

Aufgrund der vorgeschlagenen Anderungen wiirde der
neue Wortlaut des § 14 der Satzung wie folgt lauten:

,§ 14 (Beschlussfassung)

1. Jede Stiickaktie gewahrt in der Hauptversammlung
eine Stimme.

2. Das Stimmrecht kann durch einen Bevollmachtigten
ausgelibt werden. Soweit das Gesetz keine Erleichte-
rung bestimmt, bedirfen die Erteilung der Vollmacht,
ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollméachtigung
gegenliber der Gesellschaft der Textform. Der Wider-
ruf der Vollmacht kann auch durch persénlichen Zu-
gang des Vollmachtgebers zur Hauptversammlung
erfolgen. In der Einberufung der Hauptversammlung
kann eine weitere Erleichterung bestimmt werden.

3. Der Vorstand kann vorsehen und Bestimmungen
zum Verfahren festlegen, dass Aktiondre ihre
Stimmen, auch ohne an der Hauptversammlung teil-
zunehmen, schriftlich oder im Wege elektronischer
Kommunikation abgeben duirfen (Briefwahl).”

Streichung von § 8 Abs. 5 HS 2 der Satzung
(Willenserklarungen)

Durch das Gesetz zur Modernisierung des GmbH-Rechts
und zur Bekdmpfung von Missbrauchen (MoMiG) wurde
die Passivvertretungsbefugnis des Aufsichtsrats neu gere-
gelt. Die Satzung soll diesbezuglich an die neue Rechts-
lage angepasst werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor,
Satzungséanderung zu beschlieBen:

folgende

§ 8 Ziff. 5 HS 2 der Satzung wird ersatzlos gestrichen, so
dass § 8 Ziff. 5 zukinftig wie folgt lautet:

.. Willenserklarungen des  Aufsichtsrats  werden
namens des Aufsichtsrats durch den Vorsitzenden
oder seine Stellvertreter abgegeben.”

Anderung von §8 der Satzung (Einberufung, Be-
schliisse, Geschaftsordnung)

Die innere Organisation der Durchfiihrung von Aufsichts-
ratsversammlungen ist derzeit ausfihrlich in § 8 der Sat-
zung geregelt. Grundsatzlich wird diese innere Organisa-
tion lediglich in der Geschaftsordnung des Aufsichtsrats
geregelt, deren Anpassung an geénderte rechtliche Vor-
gaben zudem einfacher méglich ist. Auch derzeit besteht
bereits eine Geschéftsordnung des Aufsichtsrats, die die
in § 8 der Satzung bestehenden Inhalte umfasst. Zur Ver-
einfachung sowie zur Angleichung der § 4 (Zusammenset-
zung, Beschliisse, Geschéftsordnung bezliglich des Vor-
stands) und § 8 der Satzung, schlagen Vorstand und Auf-
sichtsrat vor, § 8 der Satzung wie folgt neu zu fassen:

,§ 8 Beschliisse, Geschéftsordnung

1. Die Beschlisse des Aufsichtsrats werden regelmaBig in
Sitzungen gefasst. Beschlussfassungen auBerhalb von
Sitzungen sind nach MaBgabe der Geschaftsordnung
moglich. Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen er
insgesamt zu bestehen hat, an der Abstimmung
teilnimmt. N&heres regelt die Geschéftsordnung.

2. Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit gesetzlich
nicht zwingend eine andere Mehrheit vorgeschrieben
ist. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
Vorsitzenden.

3. Der Aufsichtsrat setzt im Rahmen von Gesetz und Sat-
zung seine Geschéftsordnung selbst fest.”

Ausgelegte Unterlagen

Vom Tag der Einberufung der Hauptversammiung an, liegen in
den Geschaftsraumen der Gesellschaft, Grasweg 62 — 66, 22303
Hamburg, folgende Unterlagen zur Einsichtnahme durch die
Aktionare aus:

- Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2009, der Kon-
zernabschluss, der Lagebericht und der Konzernlagebericht
des Vorstands (einschlieBlich des erlauternden Berichts
nach §§ 289 und 315 Abs. 4 HGB) und der Bericht des
Aufsichtsrats;

- Der Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkt 6;

- Der Gewinnabfihrungsvertrag zwischen der INFO AG und
der INFO Customer Service GmbH vom 10. Mai 2010;

- Die Zustimmung der Gesellschafterversammlung der INFO
Customer Service GmbH zum Gewinnabflihrungsvertrag
vom 11. Mai 2010;

- Der gemeinsame Bericht des Vorstands der INFO AG und
der Geschaftsfilhrung der INFO Customer Service GmbH
nach § 293a AktG zu Tagesordnungspunkt 5;

- Die Jahresabschlisse und Konzernabschlisse nebst Lage-
bericht und Konzernlagebericht der INFO AG zum 31.
Dezember 2007 und zum 31. Dezember 2008;

- Die Er6ffnungsbilanz vom 3. November 2009 sowie der Jah-
resabschluss nebst Lagebericht zum 31. Dezember 2009
der INFO Customer Service GmbH.

Die Einsichtnahme in die Unterlagen kann wéhrend der Ge-
schéftszeiten von Montag bis Freitag (sofern es sich bei diesen
um Werktage handelt) in der Zeit von 8.30 — 17.00 Uhr erfolgen.

Auf Verlangen erhélt jeder Aktionar unverzlglich und kostenlos
eine Abschrift der Unterlagen zugesandt. Die vorstehend auf-
geflihrten Unterlagen kdnnen auch auf der Internetseite der
Gesellschaft unter www.info-
ag.de/InvestorRelations/Hauptversammlung eingesehen werden.

Die vorstehend aufgefiihrten Unterlagen werden schlieBlich auch
in der ordentlichen Hauptversammlung am 30. Juli 2010
ausliegen.

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Zum Zeitpunkt dieser Einberufung betragt die Gesamtzahl der
von der Gesellschaft ausgegebenen Aktien 4.000.000. Bei den
Aktien handelt es sich um auf den Inhaber lautende Stiickaktien.
Stimmrechte entfallen auf 3.748.597 Aktien. 251.403 Aktien sind
eigene Aktien und daher gemaB §71b AkiG nicht
stimmberechtigt.

Teilnahmebedingungen

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Auslbung
des Stimmrechts in der Hauptversammlung ist jeder Aktionar
berechtigt, der sich gemaB § 12 Abs. 2 und 3 der Satzung an-
gemeldet hat.

Nach diesen Bestimmungen ist zur Teilnahme jeder Aktionar
berechtigt, fir den bei der Gesellschaft ein besonderer, durch
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das depotfiihrende Institut schriftlich, per Telefax oder in
Textform (§ 126b BGB) in deutscher oder englischer Sprache
ausgestellter, Nachweis des Anteilsbesitzes eingereicht wird.
Der Nachweis des Anteilsbesitzes muss sich gemaB § 123
Abs. 3 S. 3 AktG auf den Beginn des 21. Tages vor dem Tag
der Hauptversammlung (Nachweisstichtag), also auf Freitag,
den 9. Juli 2010, 00.00 Uhr, beziehen und der Gesellschaft
bei der nachfolgend genannten Stelle unter den angegebenen
Kontaktdaten spatestens bis Freitag, den 23. Juli 2010, 24.00
Uhr (Zugang), zugehen:

INFO AG
c/o Computershare HV-Service AG
PrannerstraBe 8
80333 Miinchen
Telefax:

E-Mail:

+49 89 30903-74675
anmeldestelle@computershare.de

Nach Eingang des Nachweises des Anteilsbesitzes (Anmel-
dung) unter den vorgenannten Kontaktdaten werden den
Aktionaren Eintrittskarten (mit dem Vollmachts- und Wei-
sungsformular nach § 30a Abs. 1 Nr. 5 WpHG) fir die Haupt-
versammlung ubersandt. Um den rechtzeitigen Erhalt der Ein-
trittskarten sicherzustellen, bitten wir die Aktionare, sich frih-
zeitig anzumelden.

Bedeutung des Nachweisstichtags (Record Date)

Der Nachweisstichtag (Record Date) ist das entscheidende
Datum fiir den Umfang und die Auslibung des Teilnahme- und
Stimmrechts in der Hauptversammlung. Im Verhéaltnis zur Ge-
sellschaft gilt fir die Teilnahme an der Hauptversammlung oder
die Ausiibung des Stimmrechts als Aktionar nur, wer einen
Nachweis des Anteilsbesitzes zum Record Date erbracht hat.
Veranderungen im Aktienbestand nach dem Record Date
haben hierflirr keine Bedeutung. Aktionére, die ihre Aktien erst
nach dem Record Date erworben haben, kénnen somit nicht an
der Hauptversammiung teilnehmen. Aktionare, die sich ord-
nungsgeméaB angemeldet und den Nachweis erbracht haben,
sind auch dann zur Teilnahme an der Hauptversammlung und
zur Auslibung des Stimmrechts berechtigt, wenn sie die Aktien
nach dem Record Date verduBern. Der Nachweisstichtag hat
keine Auswirkungen auf die VerauBerbarkeit der Aktien und ist
kein relevantes Datum flir eine eventuelle Dividendenbe-
rechtigung.

Stimmrechtsvertretung

Wir weisen darauf hin, dass die Aktiondre die Mdoglichkeit
haben, ihr Stimmrecht durch einen Bevollmachtigten, insbe-
sondere auch durch eine Vereinigung von Aktionaren, ausiiben
zu lassen. Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf sowie der
Nachweis der Bevollmachtigung gegeniiber der Gesellschaft
mussen abweichend von § 14 Abs. 1 der Satzung, der durch
die Regelung des § 134 Abs. 3 AktG n.F. (berlagert wird, in
Textform erfolgen, es sei denn, der Bevollmé&chtigte ist ein
Kreditinstitut oder ein anderer geschaftsméaBig Handelnder (z.
B. eine Aktion&rsvereinigung), deren Bevollmachtigung nach §
135 AktG hiervon befreit ist. In diesem Fall bitten wir unsere
Aktionare sich bezuglich der Form der Vollmacht mit dem zu
Bevollmé&chtigenden abzusprechen.

Der Nachweis der Bevollmachtigung kann auch an folgende E-
Mail-Adresse Ubermittelt werden:

HV-Vollmacht2010@info-ag.de

Darlber hinaus bieten wir unseren Aktiondren an, sich durch
Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft, die das Stimmrecht ge-
maB den erteilten Weisungen der Aktionare ausiben, vertreten
zu lassen. Die Abstimmung durch einen von der Gesellschaft
benannten Stimmrechtsvertreter ist nur méglich, soweit diesem
neben einer Vollmacht auch Weisungen zu den einzelnen
Tagesordnungspunkten erteilt wurden. Ohne diese Weisungen
ist die Vollmacht ungiiltig. Die Stimmrechtsvertreter der Gesell-
schaft (ben das Stimmrecht ausschlieBlich auf der Grundlage
der vom Aktionar erteilten Weisungen aus. Soweit zu einzelnen
Tagesordnungspunkten keine Weisung erteilt wird, muss sich
der Stimmrechtsvertreter bei diesen Punkten der Stimme ent-

halten. Bitte beachten Sie, dass die Stimmrechtsvertreter keine
Auftrdge zu Wortmeldungen, zur Einlegung von Widerspriichen
gegen Hauptversammlungsbeschlisse oder zum Stellen von
Fragen oder von Antragen entgegen nehmen.

Vollmachten und Weisungen in Textform fir von der Gesellschaft
benannte Stimmrechtsvertreter missen zur Ermdéglichung der
ordnungsgemaBen Stimmrechtsausiibung durch diesen bis
Donnerstag, den 29. Juli 2010, 12.00 Uhr (Zugang) bei den
nachfolgenden Kontaktdaten der Gesellschaft eingehen:

INFO AG
Grasweg 62 — 66
22303 Hamburg
Telefax:

E-Mail:

+49 40 27136-8205
HV-Vollmacht2010@info-ag.de

Rechte der Aktionédre nach §§ 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127,
131 Abs. 1 AktG

Antrage auf Ergéanzung der Tagesordnung nach § 122 Abs. 2
AktG

Aktionare, deren Anteile zusammen 5% des Grundkapitals oder
den anteiligen Betrag von EUR 500.000,-- erreichen, kdnnen
verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und
bekannt gemacht werden. Das Verlangen ist schriftlich an den
Vorstand der Gesellschaft zu richten und muss der Gesellschaft
spatestens 30 Tage vor der Versammlung und mithin spatestens
bis Dienstag, den 29. Juni 2010, 24.00 Uhr, zugehen. Bitte
richten Sie entsprechende Verlangen an folgende Adresse:

Vorstand der INFO AG
Grasweg 62 — 66
22303 Hamburg

Jedem neuen Gegenstand der Tagesordnung muss eine Be-
grindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Der Antrag ist
von allen Aktionaren, die zusammen das Quorum von 5 % des
Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von EUR 500.000,--
erreichen oder ihren ordnungsgemaB bestellten Vertretern zu
unterzeichnen. Bekanntmachung und Zuleitung von Ergén-
zungsverlangen erfolgen in gleicher Weise wie bei der Einbe-
rufung.

Antrage und Wahlvorschlage von Aktiondren geman §§ 126,
127 AktG

Aktionare der Gesellschaft kdnnen Gegenantrdge gegen Vor-
schladge von Vorstand und/oder Aufsichtsrat zu bestimmten
Punkten der Tagesordnung uUbersenden. Fir die Ubersendung
solcher Gegenantrédge stehen die folgenden Kontaktdaten der
Gesellschaft zur Verfligung.

INFO AG
Grasweg 62 — 66
22303 Hamburg
Telefax:

E-Mail:

+49 40 27136-8205
investorrelations@info-ag.de.

Anderweitig adressierte Gegenantrdge werden nicht berlick-
sichtigt. Die Gegenantrdge mussen bis spatestens Donnerstag,
den 15. Juli 2010, 24.00 Uhr, eingegangen sein, um
verdffentlicht zu werden. Somit rechtzeitig unter diesen
Kontaktdaten eingegangene und auch im Ubrigen ordnungs-
gemaBe, insbesondere mit einer Begriindung versehene, Ge-
genantrdge werden den anderen Aktionaren im Internet unter
www.info-ag.de/InvestorRelations/Hauptversammlung unverzig-
lich zugéanglich gemacht. Etwaige Stellungnahmen der
Verwaltung werden wir ebenfalls unter der genannten Internet-
adresse verdffentlichen.

Von einer Veroffentlichung eines Gegenantrags und seiner Be-
grindung kann die INFO AG absehen, wenn einer der Aus-
schlusstatbestdnde nach § 126 Abs. 2 AktG vorliegt, etwa weil
der Gegenantrag zu einem gesetzes- oder satzungswidrigen
Beschluss der Hauptversammlung flihren wirde. Daneben
braucht die Begriindung eines Gegenantrags nicht zuganglich
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gemacht zu werden, wenn sie insgesamt mehr als 5.000
Zeichen betragt.

Aktiondre werden gebeten, ihre Aktionérseigenschaft bereits im
Zeitpunkt der Ubersendung des Gegenantrags nachzuweisen.
Es wird darauf hingewiesen, dass ordnungsgeméaBe Gegenan-
trage, die der INFO AG vorab fristgerecht Gbermittelt worden
sind, in der Hauptversammlung nur Beachtung finden, wenn sie
dort mundlich gestellt werden. Das Recht eines jeden
Aktionars, wahrend der Hauptversammlung Gegenantrage zu
den verschiedenen Punkten der Tagesordnung auch ohne vor-
herige Ubermittlung an die INFO AG zu stellen, bleibt unbe-
rahrt.

Diese Regelungen gelten fiir den Vorschlag eines Aktionérs zur
Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von Abschlussprifern
mit der MaBgabe sinngemaB, dass Wahlvorschlage nicht be-
grindet werden mussen.

Auskunftsrecht nach § 131 Abs. 1 AktG

In der Hauptversammlung kann jeder Aktionar vom Vorstand
Auskunft Gber Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen,
soweit die Auskunft zur sachgeméaBen Beurteilung der Tages-
ordnung erforderlich ist (vgl. § 131 Abs. 1 AkiG). Die Aus-
kunftspflicht erstreckt sich auch auf die rechtlichen und ge-
schéftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen
Unternehmen sowie die Lage des INFO AG Konzerns sowie
der in den Konzernabschluss der INFO AG einbezogenen
Unternehmen. Auskunftsverlangen sind in der Hauptversamm-
lung grundsétzlich miindlich zu stellen.

Von einer Beantwortung einzelner Fragen kann der Vorstand
aus den in § 131 Abs. 3 AktG genannten Grinden absehen,
zum Beispiel wenn die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger
kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der Gesellschaft oder
einem verbundenen Unternehmen einen nicht unerheblichen
Nachteil zuzufligen.

Weitergehende Erlauterungen

Weitergehende Erlauterungen zu den Rechten der Aktiondre
nach §§ 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127, 131 Abs. 1 AktG finden
sich zudem auf der Internetseite der Gesellschaft unter
www.info-ag.de/InvestorRelations/Hauptversammlung.

Hinweis auf die Internetseite der Gesellschaft

Die Informationen nach § 124a AktG zur diesjahrigen ordent-
lichen Hauptversammlung sind auf der Internetseite der Gesell-
schaft unter www.info-
ag.de/InvestorRelations/Hauptversammlung zu finden.

Hamburg, im Juni 2010

INFO Gesellschaft fiir Informationssysteme
Aktiengesellschaft

Der Vorstand
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